2

ОТЧЕТ 
о выполнении плана мероприятий по противодействию коррупции
в ГБОУ школе № 463 на 2018-2022 годы
за 1 полугодие 2018 года

	№
	Наименование мероприятия
	
Срок выполнения

	
Информация о выполнении


	Организационные мероприятия

	1. 
	Внесение изменений в должностную инструкциюсотрудника учреждения - лица, ответственного за профилактику коррупционных и иных правонарушений
	апрель 
2018 года
	15.04.2017 в трудовой договор заместителя директора по ВР – лица, ответственного за профилактику коррупционных и иных правонарушений внесена обязанность незамедлительно уведомлять директора о случаях склонения работников школы к совершению коррупционных правонарушений

	2. 
	Организация и проведение заседаний Комиссии по противодействию коррупции в государственном бюджетном образовательном учреждении гимназия № 463
	1 раз в полугодие или по мере необходимости
	Заседания комиссии проведены 13.02.2018, 06.04.2018 и 19.06.2018 на которых были рассмотрены следующие вопросы:
- Итоги антикоррупционного тестирования,
- Введение в комиссию нового ответственного по осуществлению закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд - Итоговое заседание за полугодие. 

	Профилактика коррупционных и иных правонарушений 

	3. 
	Участие в конференции старшеклассников «Экстремизм и коррупция: как с этим бороться?»
	19 февраля 2018
	Конференция проходила в школе в форме панельной дискуссии, принимали участие ученики 7-11 классов и педагоги.

	Реализация антикоррупционной политики в сферах экономики, использования государственного имущества Санкт-Петербурга, закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд

	4. 
	Осуществление контроля за предоставлением платных услуг и расходования денежных средств, полученных учреждением от оказания платных услуг
	Март 2018
	Комиссия знакомилась с отчетом и текущей деятельностью ответственного за платные услуги в ходе подготовки к проверке Администрации Выборгского района.

	5. 
	Осуществление контроля за соблюдением требований законодательства при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд учреждения
	Май 2018
	Комиссия знакомилась с отчетом и текущей деятельностью ответственного за осуществление закупок в ходе подготовки к комплексной проверке инспекции Комитета образования

	Антикоррупционной мониторинг 

	6. 
	Подготовка отчета об исполнении плана мероприятий по противодействию коррупции в ГБОУ школе № 463 на 2018-2022 годы в первом полугодии 2018 года  и рассмотрение отчета на совещании у руководителя учреждения

	19 июня 2018
	На совещании у директора школы 19.06.2018 
рассмотрены итоги реализации плана мероприятий по противодействию коррупции в ГБОУ школы № 463  на 2018-2022 годы за первое полугодие 2018 года  По итогам 2018 года все запланированные 
мероприятий выполнены 

	7. 
	Направление информации о реализации плана мероприятий по противодействию коррупции на 2018-2022 годы в отдел по вопросам государственной службы и кадров администрации Выборгского района Санкт-Петербурга
	 20 июня 2018

	Информация направлена в отдел по вопросам государственной службы и кадров администрации Выборгского района Санкт-Петербурга 20.06.2018 

	[bookmark: _GoBack]Антикоррупционная пропаганда, формирование в обществе нетерпимого отношения к проявлениям коррупции и информационное обеспечение реализации антикоррупционной политики 

	8. 
	Размещение (обновление) на информационных стендах, официальном сайте учреждения информации о противодействии коррупции, с указанием организаций и их контактной информации, в которые следует обращаться для сообщений о фактах коррупции
	в течение 
2018-2022 гг.
	В течение 2018 года обновлена информация на официальном сайте школы о реализации мероприятий по противодействию коррупции:
План мероприятий, памятки для родителей и педагогов. 

	Антикоррупционное образование

	9. 
	Организация и проведение тестирования сотрудников учрежденияна знание законодательства о противодействии коррупции 
	Январь 2018
	Тестирование сотрудников учреждения на знание законодательства о противодействии коррупции проведено в январе 2018 года, количество участников составило 84% от общей численности сотрудников учреждения, результаты тестирования:
Общий средний уровень сформированности антикоррупционного сознания в трудовом коллективе ГБОУ школы № 463 составляет 92%. 

	10. 
	Организация совещаний, семинаров (обучающих мероприятий) с сотрудниками по вопросам предупреждения и противодействия коррупции
	Январь 2018 
	16.01.2018 года с сотрудниками школы проведено совещания «Формирование антикоррупционного сознания в трудовом коллективе».

	11. 
	Обучение лица, ответственного за профилактику коррупционных и иных правонарушений, а также лиц, являющихся членами контрактной службы и комиссии по осуществлению закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд учреждения
	ежегодно
	В 2018 году обучен 1 сотрудник школы:
- 1 человек – член комиссии по осуществлению закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд






Директор ГБОУ школы № 463:                                                                                         Лунева Г.Ю.
